Jetzt durchstarten...

hrcehance fir —_ den Wiedereinstiegil

- eine neue Herausforderung bt=rrdl -4y

Worauf konnen Sie sich freuen...

flexible, frihzeitige Einsatzplanung zur besseren Work-Life-
Balance

bei uns gibt es keine Teildienste in der ambulanten Pflege
attraktive Bezahlung nach bpa-AVR Bayern auf Tarifniveau,
Zuschlage fur Sonntag-/ Feiertagsarbeit/ kurzfristiges Einspringen
jahrl. steuerfreie Erholungsbeihilfe fur Sie und Ihre Angehérigen
steuerfreier Sachbezug: Edenred-Karte zum Einkaufen in in der
Region bis zu 50 € / mtl. je nach Beschaftigungsumfang
Ubernahme der Kinderbetreuungskosten fiir Ihre nicht
schulpflichtigen Kinder

Fahrtkostenzuschuss fir jeden Dienst, als Entlastung zu den
aktuellen Spritpreisen, JobRad durch Gehaltsumwandlung

Bitte bewerben Sie SICh scC rlftllch bei:

b | A Hauptstrae 18,

Al 63920 GroRRheubach

"v | Tel. (093 71) 97 23-0

: mail@st-elisabethenstift.de

Pﬂegehelm im St Ellsabethenstlft Waltraud Dick

emon Pflegedienstleitung ambulant




